
广东省建筑科学研究院集团股份有限公司

地基基础研究一所招聘启事

地基基础研究一所自成立以来一直是我院的核心研究所之一。研究所技术实

力雄厚，主编了《建筑地基基础检测规范》（DBJ/T15-60-2019）、行业标准《锚

杆检测与监测技术规程》（JGJ/T 401-2017）等多项规范标准。近年来，研究所

已发展成为以传统静载检测业务为基础，以基桩内力测试、基桩自平衡法检测、

岩土锚固测试等新业务为支撑，以岩土工程设计与安全为驱动的综合型专业部

门。

研究所现有职工 62 人，其中享受国务院特殊津贴专家 1 人，教授 1 人，教

授级高工 3人，高级工程师 8人，博士 3 人，硕士 5人。研究所分设业务经营室、

现场检测室、内勤管理室、管理与技术研究室、岩土测试与咨询室、岩土锚固研

究室、信息技术室。主要业务涉及桩基、地基、岩土锚固、岩土工程设计与安全

四大领域，包括工程科研与规范编制、检测与监测、技术咨询等。

因部门业务发展需要，特面向校园招聘以下岗位：

招聘专业 招聘职位
招聘

人数
岗位职责及任职条件

土木工程

（本科）
技术人员 若干

岗位职责：

1、协助项目负责人完成现场检测的前期工作；

2、实施现场检测，搜集检测所需的资料，做好现场的质量

安全工作；

3、配合地区负责人完善地区经营。

4、参与相关科研工作。

任职条件：

1、大学本科学历，土木工程相关专业。

2、熟悉现场检测各个流程及环节。

3、具备较强专业知识及现场经验。

4、能处理一些简单突发状况。

5、掌握办公软件。



岩土工程

（硕士）
技术人员 若干

岗位职责：

1、参与检测细则、各项检测方案的制定；

2、参与现场检测工作。

3、参与地区市场经营工作。

4、处理紧急突发事件，及时汇报。

5、建立健全部门科研成果档案，及时收集、整理归档科研

成果。

7、做好课题经费的使用、管理工作。

8、参与部门各项课题的申报、立项和验收工作。

任职条件：

1、硕士研究生学历，岩土工程相关专业。

2、具有理论基础，掌握相关专业知识。

3、服从部门工作安排，积极完成部门交代的相关工作任务。

4、具有团队合作精神及服务意识，工作积极主动，吃苦耐

劳，抗压能力强。

有意者请尽快与我们联系。期待你的加入！

联系方式：戴工 18613178632、张工 13926409900
电子邮箱：921965184@qq.com


